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A.S. 2026/27 
Circ. n. 16                      Lagonegro, lì  07/10/2026 
                                                                                                                     Ai/Alle Docenti – SEDE 
                                                                                                    E,p.c.       Al D.S.G.A. – SEDE 
                                                                                                                     All’Albo   
 

 

OGGETTO: Manifestazione di interesse a svolgere il ruolo di docente tutor. 

  
 
 

Il Dirigente Scolastico: 
VISTO il Dlgs 297/94; 
VISTO il DPR 275/99; 
VISTA LA l 107/15; 
VISTE le Raccomandazioni dell’Unione Europea del novembre 2022;  
VISTO il D.M. 22 dicembre 2022 n.328 con le Linee Guida per l’Orientamento;  
VISTA la nota MIM n.937 del 3 marzo 2023;  
VISTA la C.M. n. 958 del 5 aprile2023; 
VISTO il D.M. n. 63 del 5 aprile 2023; 
VISTA la nota M.I.M. 2790 dell’11 ottobre 2023;  
VISTO il D.M. n.231 del 15 novembre 2024;  
VISTE le note operative MIM 2025/2026;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto; 
CONSIDERATA la necessità, da parte della scuola, di ripensare e riformulare l’orientamento in 
maniera continua, sistemica e mirata.  
CONSIDERATO che la figura del docente Tutor è veicolo di un nuovo modo di intendere 
l’Orientamento, come processo volto a facilitare la conoscenza di sé, del contesto formativo, 
occupazionale, sociale, culturale e economico, per permettere lo sviluppo delle competenze 
necessarie per definire gli obiettivi personali o professionali in maniera autonoma e consapevole; 
CONSIDERATO che il piano di formazione “OrientaMenti” realizzato da Polo INDIRE su incarico 
del Ministero dell’Istruzione e del Merito, è finalizzato a sostenere le competenze dei docenti 
nell’attuazione delle Linee guida per l’Orientamento 
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EMANA 
 

il presente Avviso Interno per l’acquisizione delle disponibilità alla nomina di docente Tutor per 

l’anno scolastico 2026-2027. 

 

 RUOLO DEL DOCENTE TUTOR: 

Il/la docente tutor 

• accompagna e monitora lo sviluppo delle studentesse/studenti nel loro percorso 

scolastico; 

● aiuta ogni studentessa/studente ad acquisire consapevolezza delle proprie potenzialità; 

● consiglia le famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi e/o professionali degli 

studenti; 

● propone attività orientative esplicite promuovendo negli studenti la riflessione in chiave 

valutativa ed auto-valutativo e la consapevolezza dei risultati ottenuti; 

● aiuta ogni studente/studentessa a rivedere le parti fondamentali dell’E-Portfolio e 

all’individuazione/ esplicitazione del proprio capolavoro; 

● partecipa alla programmazione del progetto di orientamento di Istituto; 

● collabora all’attuazione dei moduli di 30 ore di concerto con i Consigli di Classe interessati; 

● collabora proattivamente alle iniziative promosse dall’orientatrice del’Istituto. 
 
 
 

 Le/i docenti disponibili a svolgere tale funzione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  
 

1. essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di 
anzianità;  

2. essere in possesso della formazione specifica sull’orientamento realizzata da Polo Indire   
nell’ambito del piano “OrientaMenti” con conseguimento di entrambi i seguenti livelli di 
certificazione: 
- Attestato del percorso “OrientaMenti – Livello base – Scuola secondaria di secondo 
grado”. 
- Attestato del percorso “OrientaMenti – Corso avanzato – Scuola secondaria di secondo 
grado”. 

 
      
  Il numero indicativo dei/delle docenti che potranno essere individuati/e, calcolato in 
proporzione al numero degli iscritti nella nostra scuola, classi del secondo biennio e monoennio 
anno scolastico in corso, è pari a 14. 
 Il Dirigente Scolastico, conclusa l’attività di selezione, procederà, nel rispetto delle 



prerogative degli Organi Collegiali, alla nomina dei docenti tutor per l’anno scolastico 2026-2027. 
  In sede di contrattazione integrativa, si definiranno i criteri di utilizzo delle risorse 
finanziarie assegnate, nonché la determinazione della misura dei compensi in relazione allo 
specifico contesto di riferimento.  
  

Per partecipare alla procedura occorre compilare l’allegato A in tutte le sue parti e inviarlo entro 
e non oltre il 14  ottobre 2026  all’indirizzo di posta elettronica pzis001007@istruzione.it 
  
                                                                                                            
 

                                                                                                             Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                         Dott. Roberto SANTARSIERE 

                                                                            (Firmato digitalmente ai sensi del codice dell’Amministrazione  
           Digitale e norme ad esso connesse)          
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