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Smart Minds,
Inclusive Code

OGGETTO: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di un docente per la partecipazione ad una
attivita di job shadowing nell’ambito del Progetto KA1 “ Smart Minds, Inclusive Code”.

I1 Dirigente Scolastico

VISTO il PTOF di Istituto 2025/2026;

VISTA la candidatura KA121 — settore scuola presentata da questo Istituto all’Agenzia Nazionale ERASMUS+ entro la
scadenza del 19/02/2025;

VISTO il Prot n. 3009 del 12/06/2025 dell’Agenzia Nazionale ERASMUS+ relativo all’assegnazione contributo —
Programma ERASMUS+ - Azione KA1 Progetti di mobilita Enti accreditati settore scuola - Codice attivita 2025-1-1T02-
KA121-SCH-000340372;

VISTA la convenzione Prot. n. 3574/4.5 stipulata e sottoscritta da questo Istituto e I’Agenzia Nazionale ERASMUS+ in
data 06/08/2025;

CONSIDERATO che il progetto si integra con gli obiettivi ¢ le strategie individuate dall’Istituto all’interno del “Piano
triennale dell’Offerta formativa” e del PAM con il quale si intende implementare il percorso di internazionalizzazione
dell’istituto;

CONSIDERATO che per il progetto di mobilita KA1 ¢ necessario reclutare i partecipanti tramite bando interno secondo
quanto stabilito nel progetto stesso,

EMANA

11 presente avviso pubblico, destinato alla selezione per il reclutamento di 1 docente, in servizio presso 1’Istituto “De Sarlo-
De Lorenzo” con contratto a tempo indeterminato, per la partecipazione ad una mobilita individuale ai fini

dell’apprendimento, finalizzata ad attivita di job shadowing, presso una scuola croata, presumibilmente nel mese di aprile.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli aspiranti beneficiari dovranno produrre:



1. All. 1 — Domanda di partecipazione firmata;
2. All.2 — Tabella valutazione titoli;
3. Fotocopia di un documento d'identita valido per I’espatrio (se il partecipante ha rinnovato il proprio

documento produrra copia temporanea rilasciata all’atto del rinnovo).

Le domande di candidatura dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto “De Sarlo- De Lorenzo” e

dovranno essere presentate esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo: pzis001007@istruzione.it , entro e non

oltre le ore 12.00 del giorno 02/03/2026, indicando nell’oggetto “Candidatura Mobilita Erasmus+ Smart Minds, Inclusive
Code — attivita di job shadowing”.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Tutti i documenti dovranno essere inviati in formato .pdf.

VALUTAZIONE CANDIDATURE
La Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, valutera le candidature, sulla base dei titoli dichiarati nell’allegato 2, e
provvedera alla redazione di una graduatoria. Sara data priorita ai docenti che non ha mai partecipato ad analoghe mobilita

internazionali.

COMUNICAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria sara disponibile presso gli Uffici di Segreteria a partire dal 05/03/2026.
La consultazione della stessa ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla validazione.

In tal caso il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le modifiche alla graduatoria definitiva.

MODALITA DI FRUIZIONE DELLA MOBILITA
I costi di trasporto, vitto, alloggio e corso sono coperti dai fondi europei del progetto entro il limite indicato nella
sovvenzione del progetto, che sara esplicitato al beneficiario e indicato nell’ Allegato VI (Accordo tra il beneficiario ed il
partecipante), e sono adeguati per coprire le spese nelle varie destinazioni. Il beneficiario provvedera autonomamente al

trasporto per raggiungere dalla proprie residenza 1’aeroporto di Napoli/Roma, sia all’andata sia al ritorno.

Prima della partenza al beneficiario verranno fornite le informazioni circa la struttura ricettiva e tutti i dettagli della partenza;
saranno, poi, calendarizzati incontri con il team di coordinamento Erasmus+, che, unitamente all’ente straniero, partner

della mobilita, supportera il beneficiario in caso di necessita.

OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI

11 beneficiario della mobilita dovra impegnarsi a:
e sottoscrivere 1’accordo con il soggetto realizzatore per la mobilita individuale Erasmus+, pena l'esclusione e
successivo scorrimento della graduatoria;
e sottoscrivere i documenti inerenti alle attivita formative;
e partecipare agli incontri propedeutici alla mobilita;
e rispettare la finalita della mobilita e ottenere ’attestato di partecipazione;

e documentare l'attivita di mobilita attraverso per esempio foto, video, diario di bordo;


mailto:pzis001007@istruzione.it

e compilare gli strumenti di monitoraggio che verranno somministrati ante, in itinere e post mobilita, tra cui
questionario di valutazione, di autovalutazione dell’attivita e una relazione finale sull’esperienza svolta;

e fare networking e scambio di contatti con docenti stranieri per eventuali future collaborazioni;

e svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all'interno dell'Istituto che
all'esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati;

e rimborsare eventuali spese gia sostenute in caso di mancata partenza o di rientro anticipato.

E consigliata la sottoscrizione della quota assicurativa, pari a € 7,50, tramite PagoPa predisposta dall’Istituto.

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Dirigente Scolastico che si riserva la facolta decisionale in merito alle singole
mobilita.
TRATTAMENTO DEI DATI

L'Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui verra in possesso per effetto del presente avviso saranno trattati in modo
lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituzionali, in conformita al Regolamento Europeo sulla Privacy - GDPR 679/2016

—D.Lgs. 196/2003 coordinato con il D. Lgs. 101/2018.

PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo on-line, sul sito web dell’istituzione scolastica:

www.desarlolagonegro.edu.it e su Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Roberto SANTARSIERE

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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